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令和 7 年度鬼北町一般会計補正予算（第６号）

令和 7 年度鬼北町の一般会計補正予 算（第６号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

それぞれ 千円とする 。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及 び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、 ｢ 第１表　歳
入歳出予算補正｣ による。

この予算を地方自治法第１７９条第１項の規定により専決処分する。

令和８年１月１９日

愛媛県鬼北町長 兵 頭 誠 亀

１３，７００

９，１７５，７００



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳　入

-

委託金

　合　　　　　　計

15

3

（単位:千円）

款 項

県支出金

歳　　　　　入　　

1-

512,195

34,655

9,162,000

 補 正前の額  

13,700

13,700

13,700

 補 正 額  

525,895

48,355

9,175,700

計



  歳　出

選挙費

　合　　　　　　計

2

4

（単位:千円）

2 --

款 項

総務費

歳　　　　　出　　

1,958,827

32,598

9,162,000

 補 正前の額  

13,700

13,700

13,700

 補 正 額  

1,972,527

46,298

9,175,700

計



Ⅰ　歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

(歳　　　　入)

-

15

3-

１  総　　　括

令和７年度鬼北町一般会計補正予算に関する説明書

県支出金

　 歳 入 合 計 　

款

512,195

9,162,000

13,700

13,700

525,895

9,175,700

 補 正 前 の 額   補 正 額  計

（単位:千円）



(歳　　　　出)

2

4 --

款

総務費

　 歳 出 合 計 　

1,958,827

9,162,000

13,700

13,700

1,972,527

9,175,700

 補正前の額  補 正 額   計 

 補 正 額 の 財 源 内 訳  

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

13,700

13,700

（単位:千円）



-5-

２　歳　　　入
15款  県支出金   ３項  委託金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1 総務費委託金 33,841 13,700 47,541  7 衆議院議員選挙 13,700 衆議院議員選挙費委託金　　　　　　　　　　　　　　13,700

費委託金

計 34,655 13,700 48,355



6 --

３　歳　　　出
２款  総務費   ４項  選挙費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

5 衆議院議員 0 13,700 13,700 13,700  1 報酬 3,096 選挙管理委員等報酬（１４１）　　　　 1,683

選挙費 会計年度任用職員報酬（７）　　　　　 1,413

 3 職員手当等 5,885 時間外勤務手当　　　　　　　　　　　 5,525

時間外勤務手当（会計年度任用職員）　　 360

 7 報償費 32 報償金　　　　　　　　　　　　　　　　　32

 8 旅費 28 費用弁償　　　　　　　　　　　　　　　　13

費用弁償（会計年度任用職員）　　　　　　15

 10需用費 815 消耗品費　　　　　　　　　　　　　　　 676

燃料費　　　　　　　　　　　　　　　　　19

印刷製本費　　　　　　　　　　　　　　 120

 11役務費 1,307 通信運搬費　　　　　　　　　　　　　　 948

手数料　　　　　　　　　　　　　　　　 359

 12委託料 1,228 ポスター掲示場作製委託料　　　　　　　 567

ポスター掲示場設置委託料　　　　　　　 661

 13使用料及び 27 家屋借上料　　　　　　　　　　　　　　　27

賃借料

 17備品購入費 1,282 機械器具費　　　　　　　　　　　　　 1,282

計 32,598 13,700 46,298 13,700



Ⅱ　　給　　与　　費　　明　　細　　書

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

区　　　分 職員数 報酬 給料 期末手当 その他の手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） 年間支給率 （千円） （千円） （千円） （千円）

（月分）

長 等

補 正 後 議 員

そ の 他 の

特 別 職 1,185 48,214 48,214 48,214

計 1,200 74,110 112,093 124,776

長 等

補 正 前 議 員

そ の 他 の

特 別 職 1,044 46,531 46,531 46,531

計 1,059 72,427 110,410 123,093

長 等

比 較 議 員

そ の 他 の

特 別 職 141 1,683 1,683 1,683

計 141 1,683 1,683 1,683

－　7　－

１　特別職



２　一般職

　（１）総括

給　　　　　与　　　　　費 給　　　　　与　　　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（   161　）

補 正 後 238 210,059 811,592 422,518 1,444,169 280,466 1,724,635

（　154　）

補 正 前 238 208,646 811,592 416,633 1,436,871 280,466 1,717,337

（　 7    ）

比 較 1,413 5,885 7,298 7,298

備考　（　）内は、短時間勤務職員

扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 単身赴任手当 特 殊 勤 務 時 間 外 日 直 手 当

区 分 手 当 勤 務 手 当

職員手当の内訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 13,030 692 8,912 11,986 744 105 48,144 1,093

補 正 前 13,030 692 8,912 11,986 744 105 42,259 1,093

比 較 5,885

管 理 職 員 管 理 職 期 末 手 当 勤 勉 手 当

区 分 特 別 勤 務 手 当

職員手当の内訳 手当 (千円 ) （千円） （千円） （千円）

補 正 後 300 14,747 172,848 149,917

補 正 前 300 14,747 172,848 149,917

比 較

－　8　－

備　　　　　　　　　　　考



 ア　会計年度任用職員以外の職員

給　　　　　与　　　　　費 給　　　　　与　　　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備　　　　　　　　　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（　　　　）

補 正 後 147 571,264 327,603 898,867 182,362 1,081,229

（　　　　）

補 正 前 147 571,264 322,078 893,342 182,362 1,075,704

（　　　　）

比 較 5,525 5,525 5,525

備考　（　）内は、短時間勤務職員

扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 単身赴任手当 特 殊 勤 務 時 間 外 日 直 手 当

区 分 手 当 勤 務 手 当

職員手当の内訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 13,030 692 8,912 7,237 744 69 42,802 1,093

補 正 前 13,030 692 8,912 7,237 744 69 37,277 1,093

比 較 5,525

管 理 職 員 管 理 職 期 末 手 当 勤 勉 手 当

区 分 特 別 勤 務 手 当

職員手当の内訳 手当 (千円 ) （千円） （千円） （千円）

補 正 後 300 14,747 130,580 107,397

補 正 前 300 14,747 130,580 107,397

比 較

－　9　－



 イ　会計年度任用職員

給　　　　　与　　　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備　　　　　　　　　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（   161　）

補 正 後 91 210,059 240,328 94,915 545,302 98,104 643,406

（   154　）

補 正 前 91 208,646 240,328 94,555 543,529 98,104 641,633

（　　7    ）

比 較 1,413 360 1,773 1,773

備考　（　）内は、短時間勤務職員

通 勤 手 当 特 殊 勤 務 時 間 外 期 末 手 当 勤 勉 手 当

区 分 手 当 勤 務 手 当

職員手当の内訳 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 4,749 36 5,342 42,268 42,520

補 正 前 4,749 36 4,982 42,268 42,520

比 較 360

－　10　－



　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　考 区　　　　　　　　　　　　　分

  （千円） （千円） （円）

給 料 給与改定に伴う増減分

0

昇給に伴う増加分

0

その他の増減分

0

国　　　　　　　　　　の　　　　　　　　　　制　　　　　　　　　　度

職 員 手 当 5,885 制度改正に伴う増減分

0

その他の増減分 5,885 （１）会計年度任用職員に関するもの 360,000

5885 （２）その他（昇格を含む） 5,525,000

－　11　－



（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　　　　　分 行 政 職 単 労 職 医 療 職 （ 一 ） 医 療 職 （ 二 ）

補 正 後 平 均 給 料 月 額 ( 円 ） 318,109 332,763 323,648

令 和 8 年 1 月 1 日 現 在 平 均 給 与 月 額 ( 円 ） 366,780 349,767 357,086

平 均 年 齢 ( 歳 ) 40.3 58.7 40.3

補 正 前 平 均 給 料 月 額 ( 円 ） 318,109 332,763 323,648

令 和 7 年 12 月 1 日 現 在 平 均 給 与 月 額 ( 円 ） 366,780 349,767 357,086

平 均 年 齢 ( 歳 ) 40.2 58.6 40.2

　　イ　初任給

区 分 学 歴 行 政 職 単 労 職 医 療 職 （ 一 ） 医 療 職 （ 二 ）

（円） （円） （円） （円）

令 和 8 年 1 月 1 日 現 在 高 校 卒 192,447 186,814

大 学 卒 224,338 258,642

国　　　　　　　　　　の　　　　　　　　　　制　　　　　　　　　　度

区 分 学 歴 行 政 職 単 労 職 医 療 職 （ 一 ） 医 療 職 （ 二 ）

（円） （円） （円） （円）

令 和 8 年 1 月 1 日 現 在 高 校 卒 188,000 185,700

大 学 卒 220,000 255,400

－　12　－



　　ウ　級別職員数

行　　　政　　　職 単　　　労　　　職 医　　療　　職　　（一） 医　　療　　職　　（二）

区 分 級 職 員 数 構 成 比 級 職 員 数 構 成 比 級 職 員 数 構 成 比 級 職 員 数 構 成 比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

1級 24 17.5 1級 1級 1級

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

2級 19 13.9 2級 2級 2級 1 12.5

補 正 後 （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

3級 34 24.8 3級 3級 3級 5 62.5

令 和 8 年 1 月 1 日 現 在 （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

4級 26 19.0 4級 2 100.0 4級 4級 2 25.0

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） 区　　　　　　　　　　　分

5級 21 15.3 5級

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

6級 13 9.5

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

計 137 100.0 計 2 100.0 計 計 8 100.0

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

1級 24 17.5 1級 1級 1級

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

2級 19 13.9 2級 2級 2級 1 12.5

補 正 前 （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

3級 34 24.8 3級 3級 3級 5 62.5

令 和 7 年 12 月 1 日 現 在 （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

4級 26 19.0 4級 2 100.0 4級 4級 2 25.0

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

5級 21 15.3 5級

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

6級 13 9.5

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

計 137 100.0 計 2 100.0 計 計 8 100.0

－　13　－



（級別の標準的な職務内容）

１ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級

主 事 主 査 主 任 係 長 課 長 補 佐 課 長

主 幹

技 能 員 補 技 能 員 主 任 技 能 員 技 能 長

医 師 医 師 医 師 医 師

看 護 師 補 看 護 師 看 護 師 上 級 看 護 師 看 護 師 長

保 健 師 補 保 健 師 上 級 保 健 師 保 健 師 長

　　エ　昇給

区　　　　　　　　　　　分 合　　計 代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種

行 政 職 単 労 職 医 療 職 ( 一 ) 医 療 職 ( 二 )

職員数(Ａ) (人) 147 137 2 8

補 昇給に係る職員数（Ｂ） (人)

２号給 (人)

正 ４号給 (人)

号給数別内訳 ６号給 (人) 区　　　　　　　　　　　分

後 ８号給 (人)

(人)

比　　　率（Ｂ）/（Ａ） (％)

職員数(Ａ) (人) 147 137 2 8

補 昇給に係る職員数（Ｂ） (人)

２号給 (人)

正 ４号給 (人)

号給数別内訳 ６号給 (人) 区　　　　　　 　　　　　分

前 ８号給 (人)

(人)

比　　　率（Ｂ）/（Ａ） (％)

区 分

医 療 職 （ 二 ）

行 政 職

医 療 職 （ 一 ）

単 労 職

－  14  －



　　オ　期末手当・勤勉手当

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区 分 ２０年勤続 ２５年勤続 ３５年勤続 最高限度 その他の
の者（月分） の者（月分） の者（月分） (月分） 加算措置等

定年前早期退職

支 給 率 等 24.586875 特例措置

国 の 制 度

( 支 給 率 等 ） - - - - -

　　キ　特殊勤務手当

区　　　　　　　　　　　分 全　職　種 代　　　　表　　　　的　　　　な　　　　職　　　　種

行　政　職 単　労　職 医　療　職　(一) 医　療　職　(二)

給料総額に対する比率 （％）

支給対象職員の比率 （％）

　（令和8年1月1日　現在）

代表的な特殊勤務手当の名称 野犬等の処理業務に従事する職員の特殊勤務手当

　　ク　その他の手当

区　　　　　　 　　　　　分 国　　の　　制　　度　　と　　の　　異　　同 差　　　　　異　　　　　の　　　　　内　　　　　容

同

同

異 県に準ずる。

同

同

異 県に準ずる。

同

－  15  －

区　　　　　　　　　　　分 支　給　期　別　支　給　率 支給率計 職制上の段階、職務の級等 備　　　　　考
６月(月分） １２月(月分） （月分） による加算措置

（　　　　　） （　　　　　） （　　　　　）

補 正 後 2.300 2.350 4.650 有

4.650 有

備　　　　　　考

（　　　　　） （　　　　　） （　　　　　）

国 の 制 度

（　　　　　） （　　　　　） （　　　　　）

補 正 前 2.300 2.350

－ －

33.27075 47.709 47.709

－ －

管    理    職    手    当

管 理 職 員 特 別 勤 務 手 当

0.02 0.01

扶      養      手      当

住      居      手      当

10.0 5.0

時　間　外　勤　務　手　当

日      直      手      当

通      勤      手      当

0.01

5.0


