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　⑴　人件費の状況（普通会計決算）

鬼北町職員の給与・定員管理等について

区分
住民基本台帳人口
（年度末）Ｈ17.3.31

歳出額
Ａ

実質収支
　　　

人件費
Ｂ

人件費率
Ｂ／Ａ

（参考）
15年度の人件費率

16年度 12,786人 7,486,499千円 50,444千円 1,544,641千円 20.6％ 19.7％

　⑵　職員給与費の状況（普通会計予算）

区分
職員数
Ａ

給　　　　　与　　　　　費 １人当たり給与費
Ｂ／Ａ給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計　　Ｂ

17年度 174人 697,076千円 80,018千円 281,727千円 1,058,821千円 6,085千円

 ２　職員の平均給与月額、初任給等の状況

（注）１　職員手当には、退職手当は含みません。
　　    ２　給与費は、当初予算に計上された額です。

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

鬼北町 41.5歳 316,500円
366,068円
331,259円

国 40.3歳 329,728円 382,092円
町村平均 42.0歳 327,960円 374,298円

 １　総括

　⑶　特記事項
　　○　合併時（12／31）退職者および年度末（３／31）退職者の職員不補充
　　○　旅費日当の１／２削減
　　○　50㎞未満の旅費不支給

　⑷　ラスパイレス指数の状況 ( 各年４月１日現在）

（注）ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100とした場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。

　⑴　職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額の状況（平成17年４月１日現在）
　　①　一般行政職

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
　　鬼北町 46.3歳 300,200円 314,254円
　　　　内　調理員 46.9歳 314,700円 322,575円
　　　　　　技能員 45.7歳 285,650円 305,932円
　　国 48.1歳 285,008円 316,350円
　　町村平均 47.6歳 278,340円 300,951円

　　②　技能労務職

（注） １　「平均給料月額」とは、平成17年４月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。
　　 ２ 　「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、調整手当、住居手当、時間外勤務手当などの諸手

当の額を合計したものです。このうち、上段はこれら全ての諸手当込みのものであり、地方公務員給与実態調査
において明らかにされているものです。     

　　 　 　また、下段は国家公務員の平均給与月額には時間外勤務手当、特殊勤務手当等の手当が含まれていないことから、
比較のため国家公務員と同じベースで再計算したものです。     

　　 ３　町村平均は、平成16年４月１日現在のものです。     
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